
ПРОФИЛЬ ДЛЯ КОРПОРАТИВНОГО ЗАКАЗЧИКА

Кого вы нанимаете и какие риски он снимает
Страница для тех, кто выбирает коуча не для себя, а для компании:
HR-директора, руководителя обучения, закупки, инициатора тендера.
Здесь нет про осознанность и смысл. Здесь про то, что обычно
беспокоит того, кто подписывает договор.

Кто перед вами
Артём Озерков - со-CEO международной IT-группы Mitgo (19+ бизнес-юнитов, среди них admitad,
takeads, tapfiliate) и практикующий executive-коуч с 2018 года.

Ключевое отличие от большинства предложений на рынке: я не бывший руководитель, который
вспоминает управление, а действующий. Каждую неделю сам нанимаю, расстаюсь с людьми, закрываю
направления и защищаю бюджеты. С вашими руководителями я говорю на языке решений и
последствий, а не на языке тренинга.

Работаю с первыми лицами и управленческой командой на русском языке в любой стране: Европа,
СНГ, Кипр, ОАЭ, Израиль. Английский возможен. Формат - онлайн.

Риски, из-за которых обычно не покупают коучинг
Их редко проговаривают вслух на встрече, но именно они решают исход. Ниже каждый риск и то,
чем конкретно он закрывается с моей стороны.

19+ лет операционного управления командами и компаниями

3 500+ часов коучинга, менторинга и супервизии, 90% - с бизнесом

6 000+ часов работы с руководителями и управленческими командами

ICF PCC - Professional Certified Coach, действует до 2028

Executive MBA, IMD Lausanne (Швейцария)

Adizes Institute - Integrators' Training, Leading Highly Effective Teams



1. Деньги уйдут, результата не будет

"Красиво поговорят, а измерить нечего."

Запрос формулируется в терминах бизнеса и поведения, а не роста и гармонии: какое
решение должно быть принято, что должно измениться в том, как руководитель
работает с людьми. На входе и на выходе смотрим на одно и то же, поэтому разница
видна заказчику, а не только участнику.

2. Коуч оторван от реальности бизнеса

"Будет учить по учебнику того, кто отвечает за P&L."

19+ лет операционного управления и действующая роль со-CEO международной
группы. Масштабирование, выход на новые рынки и кризис 2022-2023 пройдены
лично, а не прочитаны. Структурную проблему называю структурной, а не предлагаю
отпустить контроль.

3. Непонятная квалификация
"Коучем сегодня называет себя кто угодно."

ICF PCC - международный стандарт с подтверждёнными часами практики и
супервизии, действует до 2028. eMBA IMD Lausanne. Обучение в Adizes Institute.
Психологическое консультирование как отдельная база. Всё проверяемо, реестр ICF
открыт.

4. С топами нужна аккуратность

"А вдруг надавит, или вынесет наружу то, что говорилось внутри."

Не-директивный подход и супервизорская рамка: не навязываю решения и не веду
терапию под видом коучинга. Содержание сессий заказчику не пересказывается
никогда. Заказчик получает картину движения, а не расшифровку разговоров - это
условие, без которого работа не начинается.

5. Не потянет наш масштаб

"У нас распределённая команда и несколько стран."

Сам управляю группой с офисами в нескольких странах и распределёнными
командами. Понимаю разницу между управлением в одном офисе и управлением через
часовые пояса, потому что живу во втором варианте.



6. Конфликт интересов

"Он действующий со-CEO, а мы работаем на том же рынке."

Проговариваю это первым. Не беру в работу владельцев и топов прямых конкурентов
группы (партнёрский маркетинг, e-commerce). Если пересечение есть, говорю об этом
до договора, а не после.

Форматы работы с компанией

Сопровождение первого лица Пакет 10 сессий по 60-90 минут за 4-5 месяцев. Работа с владельцем,
CEO или операционным руководителем над застрявшими
решениями по людям, структуре и собственной роли. 3 500 EUR /
350 000 ₽ за пакет.

Первый год в роли Сопровождение нового руководителя первые 3 месяца: 6 сессий, 2
check-in, финальный отчёт заказчику на одну страницу. 800 EUR /
60 000 ₽ за программу. Подробно на отдельной странице.

Супервизия Для внутренних коучей, менторов и командных коучей компании:
разбор кейсов, системные паттерны, этические дилеммы. Формат и
объём под задачу.

Работа с командой Фасилитация управленческой команды, командный коучинг, сессии
по решениям и ролям. Под конкретную задачу, после диагностики.

Установочная сессия 30 минут, бесплатно. Разбираем задачу заказчика и говорю прямо,
есть ли здесь работа для меня. Если нет - скажу это на первом
разговоре.

Условия Онлайн. Язык - русский, английский возможен. Очно - Мюнхен и
поездка по согласованию. Валюта по удобству заказчика, сумма
одна.

Что говорят те, с кем работали

"Структура и цели коучинга и каждой отдельной сессии всегда определялись и
проговаривались. Никогда не предлагались стандартные варианты или те
решения, которые бы не сработали в моей ситуации. Помогло справиться со
сложными ситуациями на работе и выработать более конструктивное видение
отношений в команде."

Наталия, полугодовая программа
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"Я приходила с острыми запросами, которые влияли не только на работу, но и на
жизнь. С ними мы разобрались системно и чётко - и это освободило огромное
количество ресурса. Мы создали спокойное и безопасное пространство: я могла
свободно озвучивать мысли и не сталкивалась с оценкой."

Екатерина, полугодовая программа

Квалификация и подготовка
Профессиональные сертификации

Управленческая и бизнес-подготовка

Скан-копии дипломов и сертификатов, реквизиты и проект договора предоставляю по запросу в
течение рабочего дня.

Запросить разговор или пакет документов
Напрямую

ICF PCC - Professional Certified Coach, действует до 2028

ACTP - Global Vision Coaching, ICPcentre

Ментор для коучей - ICPcentre, CCE

Team Coaching Practitioner Course

Супервизия в бизнесе и супервизия для коучей

Основы экзистенциального коучинга - школа Альфрида Ленгле

Executive MBA, IMD Lausanne (Швейцария)

Adizes Institute - Integrators' Training, Leading Highly Effective Teams

Foundations for Business Leadership, IMD

Психолог-консультант - НАДПО, Talentsy

Школа трекеров, Product Heroes

Теория ограничений Голдратта - в процессе обучения

artem.ozerkov@gmail.com
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По запросу присылаю: расширенное резюме, копии сертификатов, описание форматов под вашу
задачу, проект договора и реквизиты.

Артём Озерков

Executive-коуч, супервизор.
Co-CEO Mitgo Group. ICF PCC до 2028. eMBA IMD Lausanne.
artem.ozerkov@gmail.com · ozerkoff.ru
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